TUTORAT D'UN PSTG LAUREAT DE
CONCOURS

Le tuteur est a |'écoute du professeur stagiaire
pour le guider, le rassurer, et I'encourager.

Accompagner la prise de fonction et ['exercice
du métier de professeur en conseillant le
professeur stagiaire dans sa conduite de la
classe, en |'aidant & préparer son enseignement
et & mener une analyse réflexive de sa pratique.

Le tutorat comporte :
Des visites du professeur stagiaire dans la
classe du tuteur
Des visites du tuteur dans la classe du
professeur stagiaire
Des temps de concertation hors classe
Des temps d'échanges a distance

La mise en ceuvre est différente en fonction des
conditions de service (ler ou 2nd degré /
stagiaire & mi-temps ou temps plein)

Le professeur stagiaire et son tuteur sont, de

r
préférence, au sein du méme établissement ou a
proximité

Accompagnement tout au long de [‘année
scolaire, pendant ou en dehors des temps de
service.

Versée au tuteur d'un professeur stagiaire par le
rectorat. Décret N° 2014-1017 du 08/09/14.

Montant pour l'année scolaire : 1250 € bruts

CONTACTS ET
COORDONNEES

ISFEC NORMANDIE

535 Boulevard de la Paix

14200 HERCUVILLE SAINT CLAIR
Tél: 02 310614 50

Mail : contacteisfecnormandie.org

SAAR - ACADEMIE DE CAEN
535 Boulevard de la Paix

14200 HEROUVILLE SAINT CLAIR
Tél : 02 3194 31 44

Mail : kcoupeeurecbn.org

ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE
HAUTE - NORMANDIE

SAAR

ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE DE

HAUTE NORMANDIE

43 Route de Neufchatel
76000 Rouen

Tél: 02 78 94 01 53

Mail : v.berteauesrec-hn.com

Vous étes professeur dans
l'enseignement catholique et
vous souhaitez accompagner un
professeur stagiaire en
formation 7

DEVENEZ
TUTEUR

ISFEC NORMANDIE




QUELLES DEMARCHES POUR
ACCUEILLIR UN STAGIAIRE EN SOPA ?

1. Candidatez auprés de votre Chef d'établissement
qui contactera ensuite I'ISFEC Normandie ou la
Direction diocésaine.

2. L'établissement dans lequel vous enseignez sera
alors proposé & la CGOS (Commission de Gestion
des Offres de Stages) pour accueillir un stagiaire.

3. En fonction des veeux émis par le stagiaire, la
CGOS peut retenir votre candidature.

4. Vous accueillerez alors le stagiaire sur une période
de 6 semaines (3x2 semaines) durant le premier
semestre de 'année scolaire.

SUIVRE UN ETUDIANT DE MASTER 1
EN SOPA

Pour vous permettre de cerner au mieux le contenu
de chaque stage et les attendus, ISFEC
Normandie vous propose des documents remis aux
étudiants. Un premier stage de 6 semaines est
effectué par I'étudiant. 2 semaines en octobre, en
novembre et en janvier.

LA FORMATION DES TUTEURS

Les tuteurs assurant un accompagnement ont acces

a différents modules de formation au choix en
fonction de leurs besoins, et & un suivi personnalisé.

EXEMPLES DE MODULES PROPOSES CHAQUE ANNEE

Les attendus de la mission de tuteur et
les moyens pour |'accomplir.

Savoir observer, savoir écouter.

Conduire un entretien d'analyse
professionnelle.

Accompagner un stagiaire en
difficulte.

Evaluer des compétences
professionnelles en situation de classe.

Les propositions de formation sont transmises aux
Chefs d'établissement et sont visibles sur les sites de
I''SFEC Normandie et de Formiris Normandie.

DEUX POSSIBILITES POUR VOUS FORMER :

1. En présentiel (petits groupes)

2. Formation & distance, en autonomie (SPOC)

LES SERVICES PROPOSES PAR L'ISFEC NORMANDIE
1. La mise & disposition d'une plateforme de
ressources en ligne
2. Un interlocuteur privilégié qui vous accompagne
tout au long de votre mission

ROLE ET
ETAPES

SE PREPARER A L'ACCOMPAGNEMENT
EN SE FORMANT ET EN VALORISANT SES
COMPETENCES

ACCUEILLIR L'ENSEIGNANT ET FACILITER
SON INTEGRATION

METTRE EN PLACE UNE RELATION
BIENVEILLANTE

PARTAGER SES PRATIQUES
PROFESSIONNELLES

SUIVRE LA PROGRESSION DU
PARCOURS PROFESSIONNEL

EVALUER LA PROGRESSION DE LA
CONSTRUCTION DES COMPETENCES

COLLABORER AVEC LE CHEF
D'ETABLISSEMENT ET L'ISFEC



